
西日本総合コンサルタント株式会社 平成３１年・仕事始め式 

 （代表取締役 福島裕充社長  年頭の挨拶    平成３１年 1月 4日）  

新年あけましておめでとうございます。平成３１年が始まりました。今年は、

平成最後の正月となりました。あと 4 ヵ月で、新しい元号になりますが、悔い

のない平成にしてください。また、正月であり、年の初め自分の目標、抱負を

立てておられると思いますが、成就できるよう努力していただきたいと思いま

す。 
年末には、佐賀知事選挙があり、山口祥義知事が再選を果たされましたが、

オスプレイの佐賀空港配置計画問題、玄海原子力発電所再稼働、長崎新幹線の

鳥栖・武雄間の整備方式、諫早湾干拓の開門問題など、山口知事がどのような

対応、判断をされるか注目していきたいと思います。また、今年は地方統一選

挙の年で有り、夏には参議院議員選挙もあります。 
今年 4 月から「働き方改革」が施行され、時間外労働の上限規制、年次休暇

の確実な取得など、新しい働き方の取り組みが始まります。当社でも、すでに

昨年の秋以降、労働時間の適正化と時間外勤務の是正について取り組んでいま 

（年頭の挨拶    福島裕充社長）   

 



すが、どうすれば工期を守った上で時間外勤務が少なくできるか全員で工夫し

て対応していただきたいと思います。 
 皆様方の頑張りによって、安定的な会社経営ができていますが、気を緩める

ことなく継続して努力をしていただきたいと思います。 
今年が、会社にとって、また社員皆様にとって素晴らしい年になりますよう

祈念して年頭の挨拶といたします。 

  

 

仕事始め 柏打ち三本締め音頭（平川国彦 常務取締役） 



仕事始め 柏打ち三本締め（平川国彦 常務取役(右)、亥年生まれ社員・中尾和之氏(左） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成３０年４月入社社員・初めての仕事始め式（左：山﨑 PL、右：末安 PL）会社玄関 



 

平成３１年 仕事始め式 記念写真（於：当社：玄関前） 


