
高校生の職場体験受け入れ（会社訪問） 

                  西日本総合コンサルタント株式会社 

１．概要 

  今回、高校生（２年）の進路目標の設定に向けての職場体験として、当社へ受け入れ

依頼があり、会社の施設見学、業務内容等を知ってもらうために下記のとおり職場体験

会を開催した。 

 

２．職場体験会のスケジュール 

（１）オープニング 

（２）会社概要の説明（タブレットによるプレゼン） 

（３）業務概要説明（業種毎の説明） 

（４）会社内の施設見学・案内（業務毎のデモンストレーション） 

（５）見学者と社員の懇談・意見交換 

（６）職場体験を終えての感想文（４００字程度） 

（７）会社見学総括（質疑・応答） 

（８）クロージング 

 

３．日時・会場 

 日 時：令和元年 10 月 24 日 

 会 場：西日本総合コンサルタント（株）  社屋（会議室・事務室） 

 見学参加者：高校２年生（市内県立高校）  ５名 

 当社対応：西日本総合コンサルタント(株) 内野常務取締役、大坪真由美総務課長ほか 

 

４．職場見学会状況写真 

               会社概要の説明 



            業務説明（デモンストレーション） 

            職場体験者との懇談、意見交換会 

 

 

  意見交換・質問に対する回答        職場体験を終えて（感想文作成） 


